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Uvazovali jste nékdy o tom, co by Cesku
prinesla investice do kvality prace ucitel(?
Odpovéd na tuto otazku prinasi studie
think-tanku IDEA pfi Narodohospodarském
Ustavu AV CR s ndzvem Kvalita préce uciteld,
vzdélanost, ekonomicky rdst a prosperita
Ceské republiky. Kdyby ji odpovédni vzali

v potaz a zaridili se podle ni, tfeba by z nas
mohlo byt druhé Finsko. Bohuzel asi ne dFiv
nez za 80 let.

a samoziejmé po vsech strankach nejatraktivnéjsim... Je takova

ucitelska profese?

Kdo pujde za katedru?

Statistiky sice rikaji, Ze ucitelské povolani obecné ma ve spolec-
nosti slusnou prestiz. Ale kdyz se date do hovoru s rodici, jen
maloktery nezacne svadét vinu za potomkovu neschopnost nebo
lajdactvi na jeho ucitele. | kdyz uprimné receno, ani ucitelé ne-
jsou svati a jako v kazdé profesi, i v té ucitelské se najdou vedle
vynikajicich také méné schopni pedagogové. Je to casty reditel-
sky sen. Kdyby tak bylo mozné vyménit méné kvalitni ucitele za
Spickové! Jenze kde vzit, a nekrast. Zvlast ted, kdyz se ucitelt na-
pric¢ republikou nedostdva. Zatimco analyza pocitala s odchodem
priblizné 3 % pedagogl ze skolstvi, ve skutecnosti jich odchazi
kolem 6 %.

JSME SCHOPNI PRIJMOUT,

CO SKOLSTVI POTREBUJE?

n se ani ten finsky zazrak nenarodil ze dne na den. Prv-

ni masivni opatreni na podporu skolstvi, Freknéme, ze

jeho reforma, tam byla nastavena nékdy v 70. letech.

My ted'sice zirame v udivu, zavidime, obdivujeme vzda-
leny vzor, ale do néjaké vyraznéjsi investice do Skolstvi se dvakrat
nehrneme. Ano, vlada slibuje pridat penize jak na platy uciteld,
tak do Skolstvi jako takového. Vic, nez byvalo zvykem. Oviem
vzhledem k tomu, jak dlouho byl rezort podfinancovévan, to je
porad malo na to, aby se karta obratila.

Zatim jen usypavame

Zminéna studie uvazuje, Ze nejvic by se vyplatila investice do
kvality prace uciteld. Diky tomu by se zvysila kvalita vzdélavani

a tim i kvalita absolventt skol viech stupit. Rika, Ze pokud nic
neudélame, ekonomicky vyvoj se u nds do roku 2100 (!) zhruba
zdvojnasobi. Oviem pokud bychom tyto investice vyrazné navy-
Sili, mohl by HDP do stejného data vzrlst az na 5,5 nasobek. | tak
by se ale prvni ekonomické prinosy mohly projevit nejdfive v ho-
rizontu triceti a vice let.

Jedna , malickost” tomu vsak brani. Volby jsou u nas kazdé ctyfi
roky a maloktery politik je ochotny za tuto hranici dohlédnout.
Potrebuje vykony tady a ted, aby volici vidéli. A tak na skolstvi spis
Setfime. Témér tretina nejvyspélejsich zemi investuje do skolstvi

0 50 % vétsi dil HDP nez my. Verejné vydaje na regionalni skolstvi
jsou u nas témér o vice nez ¢tvrtinu nizsi, nez je pramér OECD.

Co fFika vyplatni paska

Jako prvni a nejdulezitéjsi dukaz, ze stat chce skolstvi podporovat,
oznacuje studie rast ucitelskych platt. Ze doma kulhaji za platy
ostatnich vysokoskolsky vzdélanych odbornikdl, vime. Absolut-
ni vyse ucitelskych platd tu v roce 2018 narostla priblizné

0 11 %. Priblizné stejnym tempem vsak rostly platy v ostat-
nich profesich, které vyzaduji vysokoskolské vzdélani.

TakzZe vlastné nula od nuly posla. Kdyz srovname

platy ceskych pedagogu s platy vysokoskolsky

vzdélanych zaméstnancu ve statech sdruze-

nych v OECD, méme smutné prvenstvi —

??

Penize jisté nejsou véechno

a nelze upfit, ze i ucitelské
platy rostou. Sice pomalu, ale
prece. Jenze kdyz se ma mla-
dy ¢lovék rozhodnout, jaké
povolani si zvoli, sdhne po
tom pro néj nejdostupnéjsim

Je tfeba zménit zpUsob pfipravy budoucich ucitelt a na vyssi
pricku posunout i dalsi vzdélavani téch soucasnych. Také to se
objevilo ve vyse zminéné studii. Je nejvyssi ¢as s tim néco udélat.
ProtoZe vkladat investice do lidi, ktefi nejsou ochotni na sobé dal
pracovat, je stejné, jako je vyhazovat z okna.

Dulezity je start

Recept, ktery se v laboratofi programu Ucitel nazivo osvédcil (mi-
mochodem, stejnojmennd organizace se na studii podilela), rika,
ze ucitel by mél byt prdvodcem zaka vzdélavanim. Mél by umét
navazat s détmi vztah vzajemné dlvéry. Vérit, ze kazdy zak se
muUze posunout, ze kazdému ma co nabidnout.

Aby ze studenta takovy ucitel vyrostl, nestaci stoh skript a pred-
nasky v zaplnéné aule. Musi se vcas setkavat s praxi, ucit se od
nejlepsich pedagogli nejen na vysoké skole, ale také pfimo v te-
rénu, mezi zaky. Mél by mit moznost debatovat o svych zkuse-
nostech, radit se se zkusenymi lektory...

To vsechno ale stoji penize, na které vysoké skoly (zejména pe-
dagogické fakulty) nedosahnou. Mimochodem studie zminuje,
ze do pripravy kazdého budouciho ucitele stat vklada 30-50 ti-
sic K¢ ro¢né. Na studium kazdého budouciho Iékare jde ¢astka
110-160 tisic K¢ rocné. Investice do vsech soucasnych studentt
ucitelstvi je 1-2 miliardy za rok.

Co s tim?
Navrhy tady jsou. V prvni fadé je tfeba investovat do vsech pra-
covniku ve Skolach — pedagogickych i nepedagogickych. Dale
do vyzkumu, ktery by rezortu poskytl dostatecné informace pro
nutné a oddvodnéné zasahy do systému vzdélavani. Pricemz
vzdéldvani je nutné zamérit na ziskavani kompetenci po-
trebnych pro zivot.

A samotna priprava budoucich ucitell? Zacit by
méla uz motivaci uchazecu, vyhledavanim peda-
gogickych talentd. Umoznit vysokym skolam,
aby mohly inovovat své programy v souladu
s pozadavky, které spole¢nost na kvalitni
pedagogy klade.
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Je dobre, ze za¢iname pojme-
novavat véci pravymi jmény.
. Dokazeme ale teorii proménit

v praxi?




