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Rozvody a prijmy Zen v Ceské republice:
prvni zjiSténi v Ceské republice
na zakladé individualnich dat

CERVEN 2016
PETR JANSKY, FILIP PERTOLD, JIRI SATAVA

Shrnuti

Vétsina rozvodii predstavuje zasadni zivotni situaci s mnoha dopady na oba
rozvedené. Rozvodem dnes v Cesku konci témér polovina snatkl, a rozvod tak byl

a bude soucasti zivota velké ¢asti ceské populace.

Dopady jsou vyrazné determinovany délbou prace mezi manzeli pied rozvodem. Mira
délby prace v ramci éeskych rodin je vysoka. Zeny se mnohem vice vénuji pééi o déti,

pribuzné a chod domacnosti, zatimco muzi se soustreduji na vydéleéné ¢innosti.

Odhadujeme, Ze vdané, nestudujici a starobni diichod nepobirajici zeny ve véku 20 az
70 let by v pripadé ukonceni sdileni pfijmi vramci doméacnosti (napt. v pripadé
rozvodu a odlouceni) Celily poklesu svych ¢istych prijmi o 20 %.

*VV/

prepoctenych na jednoho clena domaéacnosti. Primeérny prijem u rozvedené
domacnosti, vjejimz Cele je Zena, je niz§i o pétinu nez u sezdané domacnosti

a o ¢étvrtinu nez u rozvedené domacnosti vedené muzem.

Rozvedené zeny jsou ale vice ekonomicky aktivni nez vdané Zeny, coz je
pravdépodobné zplisobené nutnosti reagovat na vypadek prijmt po rozvodu. Stejné
tak je ale mozné vysvétleni, zZe Zeny, které jsou ekonomicky aktivni, nejsou dostate¢né

atraktivni partnerky (Bertrand, 2016).
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Divorces and women's income: initial
findings for the Czech Republic based
on individual data

JUNE 2016
PETR JANSKY, FILIP PERTOLD, JIRI SATAVA

Summary

In most cases, divorce leads to a radical change in life situation with many consequences
for both divorcees. Nowadays nearly half of all marriages in the Czech Republic end in
divorce and so this has been and will continue to be part of life for a significant

proportion of the country's population.

The consequences of divorce are highly influenced by the division of labour within the
couple prior to their separation. There is a high level of division in most Czech families.
Women spend much more time caring for children, relatives and the home, while men are

largely focused on paid employment.

We estimate that married women aged 20 to 70 who are neither studying nor in receipt of
an old-age pension would see their net incomes fall by 20 % if they ceased to share

income within their household (e.g. as a result of divorce and separation).

Households led by divorced women report some of the lowest incomes per household
member. The average income in a female-led divorced household is one fifth lower than

in married households and a quarter lower than in households led by divorced men.

Divorced women are, however, more economically active than married women; this is
probably a reaction to their loss of income following divorce. Nevertheless this difference
could also suggest that women who are economically active are less attractive as partners
(Bertrand, 2016).



1 Uvod

Vétsina rozvodd predstavuje zasadni zivotni situaci s mnoha dopady na oba
rozvedené. Rozvodem dnes v Cesku konéi témér polovina statkd, a rozvod tak byl a
bude soudasti Zivota velké ¢asti ¢eské populace: (i) rozvedeni v Ceské republice
v soucasnosti tvori vice nez 10 % populace; (ii) thrnna mira rozvodovosti dosahuje
témeér 50 %; (iii) primérnid doba stravenid v manzelstvi pfed rozvodem se

prodluzuje.!

Mnohé zahrani¢ni vyzkumy ukazuji, Ze ekonomicka situace se v diisledku rozvodu
v praméru zhorsSuje v ptipadé obou byvalych manzeli (Amato & Cheadle, 2005),
(Andress, Borgloh, Brockel, Giesselmann, & Hummelsheim, 2006), (Andress et al.,
2006). V Ceské republice vsak tento fenomén dosud kvantifikovan nebyl. S ohledem
na vyrazné rozdily v primérnych vydélcich muzi a zen a vyrazné d€lby jejich prace
lze ocekavat, ze dopady rozvodi budou velké. Finanéni dopady rozvodu se navic
mohou v budoucnu nadale zvySovat s tim, jak se prodluZuje doba stravena

v manzelstvi pred rozvodem.

V ¢lanku identifikujeme délbu prace v éeskych rodinach, pri niz se vdané Zeny vice
zameéruji na péci o déti, piibuzné a doméacnost a Zenati muzi na vydéle¢nou ¢innost.
Vdané Zeny tak méné buduji svou kariéru a sviij vydélkovy potencial, coz se

po rozvodu miize negativné projevit.

2 Metody a data

Pro vérohodné vycisleni ekonomickych dopadl rozvodu na rozvedené manzele je
tireba pracovat s daty, ktera sleduji vyvoj situace sezdanych a nesezdanych part
v ¢ase. Ekonomické dopady lze potom identifikovat porovnanim vyvoje ekonomické
aktivity a piijm@ u obou rozvedenych. Toto porovnani je tfeba provadét v obdobi pied
a po rozvodu a vyuzivat k tomu i ty pary, kde k rozvodu nedo$lo. V Ceské republice,
na rozdil od rady evropskych zemi, vSak potfebna data nejsou zatim k dispozici.

Z toho diivodu jsou nase odhady ekonomickych dopadu zaloZeny pouze na datech,

! https: //www.czso.cz/csu/czso/demograficka-prirucka-2014 a
https://www.czso.cz/csu/czso/uhrnna rozvodovost v _letech 1950 2014
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kterA maji prirezovy charakter. Konkrétné srovnavame situaci sezdanych a
rozvedenych muzii na strané jedné a vdanych a rozvedenych Zen na strané druhé.
Takové odhady dosud nebyly v Ceské republice provedeny. Nicméné je diileZité
zdlraznit, Ze nase odhady nemaji kauzalni charakter, protoze mohou byt zkreslené
tim, Ze rozvedeni se od nerozvedenych mohou liSit vfadé nepozorovanych
charakteristik, které zaroven ovliviiuji jak jejich ekonomickou situaci, tak

i pravdépodobnost rozvodu.

Pro nasi analyzu vyuzivame prifezova data z Vybérového Setfeni pfijmi a Zivotnich
podminek (SILC) a Vybérového Setfeni pracovnich sil (VSPS) Ceského statistického
aradu z let 2006 az 2012. Tato data poskytuji reprezentativni a detailni informace
o ekonomické arodinné situaci rodin a jejich jednotlivych ¢lenech. Pro tcely této
studie byly navic informace ve vybérovych Setfenich doplnény o dodatecné ziskané
charakteristiky jednotlivei a domacnosti. Vyuzivana data rozliSuji rozvedené,
sezdané, svobodné, respektive ovdovélé jednotlivce podle jejich stavu v okamziku
sbéru dat. Jako rozvedené tak v analyze identifikujeme pouze jednotlivce, kteii se
rozvedli a znovu jiZ neozenili nebo nevdali. To zptisobuje jisté zkresleni vysledkd,

nicméne toto zkresleni je vynuceno povahou dostupnych dat.

Domaécnosti rozliSujeme podle rodinného stavu osob vjejich éele. Rozvedenymi
domacnostmi rozumime ty, v jejichz Cele stoji rozvedeny jednotlivec bez partnera.
Za domacnosti sezdanych povazujeme ty, u kterych je osoba v cele domacnosti
Zenata/vdana. Domacnostmi svobodnych jednotlivcii rozumime domacnosti majici
v Cele svobodného jednotlivce bez partnera. Koneéné domacnostmi svobodnych parii
rozumime ty, u nichZz je vcele domécnosti nesezdany par. Ve vSech typech
domacnosti mohou zit dalsi jednotlivci (nezaopatiené déti, pribuzni, rodice a dalsi)

jakéhokoli rodinného stavu, ktefi v§ak nejsou osobami v ¢ele domacnosti.

3 Vysledky

Rozvedeni v soucasnosti tvori vyznamnou cast ceské populace. Ke konci roku 2012
podle Ceského statistického tiadu v Ceské republice Zilo vice nez jeden milion
rozvedenych muzi a Zen (1 123 824), coz odpovidalo 10,7 % celé populace. Podil

rozvedenych v populaci od roku 1989 vyrazné vzrostl. V roce 1992 rozvedeni tvorili
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pouze 5,8 % populace, v roce 2002 uz 8,4 % a v roce 2012 pak 10,7 %. Uhrnna

rozvodovost vzrostla z 38 % v roce 1990 na 47 % v roce 2012.

Podil rozvedenych v populaci i pravdépodobnost rozvodu tedy dlouhodobé roste.
V prvni poloviné této casti identifikujeme, zda data o ekonomické aktivité a vysi
hrubych pifjmé podporuji hypotézu o vyznamné rodinné dé&lbé prace v Ceské
republice, coz by indikovalo, Ze dopady potencialniho rozvodu by pro oba partnery
mohly byt vyznamné. V druhé poloviné se dale vénujeme vy¢isleni dopadt ztraty
sdileni pfijmd v rodiné a porovnanim piijmi na jednotlivce u sezdanych a

rozvedenych domacnosti.

3.1 Rozdily v mirach ekonomické neaktivity

V této casti kvantifikujeme rozdily v ekonomické neaktivité jednotliveti podle jejich
rodinného statutu. Pouzivame k tomu linearni regresni model, ktery odhaduje rozdily
v mife ekonomické aktivity v zavislosti na pohlavi, vzdélani, véku, rodinném stavu
jednotlivce a véku dité€te v domécnosti2. V Tabulce 1 prezentujeme odhadnuté rozdily
v mire ekonomické aktivity mezi rozvedenymi a sezdanymi, respektive mezi
svobodnymi a sezdanymi. Rozvedené i svobodné Zeny (s vyjimkou svobodnych Zen se
zakladnim vzdélanim) jsou ve vétsi mife ekonomicky aktivni nez porovnatelné vdané
Zzeny. Naopak, rozvedeni i svobodni muzi jsou méné ekonomicky aktivni nez

porovnatelni Zenati muzi.3

Tato zjisténi o rozdilech v ekonomické aktivité podle rodinného stavu muzi a Zen
odpovidaji délbé prace v rodiné. Zenaty muZ se vice vénuje finanénimu zajisténi
rodiny (trznim formam prace), vdana Zena se vice orientuje na praci v domécnosti,
pééi o déti a pribuzné (netrzni formy prace). U nesezdanych (svobodnych nebo
rozvedenych) Zen pak k rodinné de€lbé prace nedochazi, a tak jsou tyto Zeny spiSe
ekonomicky aktivni (zaméstnané nebo nezaméstnané). Nesezdani muzi nemaji alohu

finanéniho zajisténi rodiny, proto mohou byt méné ekonomicky aktivni.

2 VEk ditéte zohlediiujeme pouze u Zen.

vvvvvv
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Tabulka 1: Rozdily v ekonomické aktivité rozvedenych a svobodnych

jednotlivet oproti sezdanym v %

Zena Muz

rozvedend svobodnid rozvedeny svobodny

zakladni vzdélani 1,4% - 5,0% -2,3% -7,4%
stfedni vzdélani 2,4% 7,7% -3,2% -3,9%
vysokoskolské vzdélani 7,1% 7,7% -1,6% -6,0%

Zdroj: Vlastni vipoéty a Vijbérové etient pracovnich sil Ceského statistického tiadu, odhady jsou statisticky vyjznamné na 1%

hladiné vyznamnosti

3.2 Rozdily v hrubych prijmech

V této Casti se zamérujeme na dalsi zdroj rozdili mezi jednotlivei podle rodinného
stavu, a to na rozdily ve vysi hrubych prijmi u pracujicich jednotlivet. Tyto rozdily
odhadujeme zvybérového Setfeni prace a zivotnich podminek pomoci mzdové
regrese, ve které meésicni hruba mzda zavisi na rodinném stavu, vzdélani, poctu
odpracovanych let, velikosti tvazku, pohlavi a u Zen i na pfitomnosti déti

v domacnosti.

Rozvedeni i svobodni4 muzi (s vyjimkou rozvedenych se zikladnim vzdélanim)
pobiraji statisticky vyznamné niz$i mzdu nez Zenati muzi. Naopak, rozvedené Zeny,

v

opét s vyjimkou téch se zadkladnim vzdélanim, pobiraji mzdu statisticky vyznamné

vyS$$i nez vdané a porovnatelné zeny. Rozdily hrubych mezd svobodnych a sezdanych

zen zavisi na dosazeném vzd€lani nebo nejsou statisticky vyznamné.

MozZnym vysvétlenim je opét rodinna délba prace mezi manzeli. Vdané Zeny se vice
vénuji domacim (netrznim) pracim, a proto je jejich mzda z trznich praci nizsi. Zenati
muzi se naopak orientuji predevsim na trzni formy prace, k ¢emuz jim manzelky svou
vysSi orientaci na netrzni formy prace vytvareji podminky, a proto pobiraji vyssi

mzdu.

4 7 v 2 . / .. . . 7 7 Ness 2
V této ¢asti svobodnymi jednotlivci rozumime svobodné Zijici bez partnera.
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Tabulka 2: Rozdily ve vysi hrubych piijmi rozvedenych a svobodnych

oproti sezdanym v %

Zena Muz
rozvedena svobodna rozvedeny svobodny
zékladni vzdélani 0,1% -2,0% -4,2% -11,5% ***
stiedni vzdélani 6,8% *** 2,5% **¥ -2,3% ** -13,5% ***
vysokoskolské
vzdélani 6,2% *** -5,6% *** -10,8% ***  -251% ***

Zdroj: Vlastni vipodty a Viybérové Setieni prijmit a Zivotnich podminek domdacnosti Ceského statistického tiiadu, **na 5%

hladiné vyznamnosti, ***na 1% hladiné vyznamnosti

3.3 Rozdily v disponibilnich pirijmech domacnosti

Predchozi kapitoly poukazuji na specializaci uvnitt sezdanych domécnosti oproti
rozvedenym a svobodnym. Sezdané Zeny pracuji méné a vyde€lavaji méné nez ostatni
typy Zen — tj. rozvedené i svobodné. Sezdané Zeny také vydélavaji méné nez muzi, coz
je bohaté€ ilustrovano v literature (Jurajda, 2003), a jsou i cast€ji nezaméstnané
(Bi¢akova, 2012). Tato fakta pouze ilustruji, ze sezdané Zeny nejsou motivovany
budovat kariéru a uvniti rodiny dochéazi k délbé prace. To poukazuje na potencialni
nebezpeci dopadi rozvodu. V této ¢asti proto ilustrujeme potencialni rozsah dopadu
rozvodu na sezdané Zeny tim, Ze porovnavame disponibilni ptijmy Zen v sezdanych a
rozvedenych domacnostech. Disponibilni pfijmy se 1isi od hrubych pfijmia tim, zZe
predpokladdme plné sdileni prijmi sezdanych part v rdmci doméacnosti. Pokud tedy
Zena vydélava méné neZ jeji manzel v raimci domacnosti, jeji disponibilni pfijem je

oproti hrubému piijmu navysen o ¢ast piijmu jejiho muze.

V Tabulce 3 nize ukazujeme okamzity dopad potencidlni ztraty sdileni prijmi,
ke které obvykle dochazi pri rozvodu. Konkrétné ukazuje, ze vdané Zeny ve véku mezi
20 a 70 lety, které nejsou studentky ani dichodkyné, v priimeéru tézi ze sdileni ¢istych
pfijmi mezi manzeli. Jejich cCisty piijem je za piedpokladu, Ze mezi manzeli
nedochézi k zddnému sdileni, o 21,5 % niz$i nez jejich cisty prijem v situaci, kdy
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manzelé své prijmy plné sdili. Potencialni rozvod by tak pro primérnou vdanou Zenu

v disledku ztraty sdileni piijmi znamenal pokles ¢istych ptijmt o 21,5 %.

Nejvétsi pokles cistych priijm u vySe definovanych Zen v disledku potencidlniho
rozvodu a ztraty plného sdileni pfijmt nastava u dvacetiletych az devétadvacetiletych
Zen. Pro ty by ztrata sdileni znamenala pokles piijmé odpovidajici 35 % jejich Cistych
prijm, které maji v manzelstvi pti plném sdileni. K vysi ztraty u této skupiny vyrazné
prispiva péce Zen v tomto vé€ku o malé déti. S rostoucim vékem Zen se tato ztrata
snizuje. U obdobné vymezenych muzi je situace zrcadlove otocena a jejich primérny

zisk z ukonceni sdileni v disledku potencialniho rozvodu postupné s vékem klesa.

Tabulka 3: Relativni zména ¢istych prijmia sezdanych muzi a zen
v pripadé, kdy dojde k preruseni plného sdileni ¢istych pirijmu mezi

manzeli

20letaz29let 30letaz3glet 4oletaz49let 50letazs9let 60 let az 69 let

Muzi 34.7 % 36,0 % 28,3 % 17,7 % 13,9 %

Zeny -37,4 % -35,1% -21,6 % -16,9 % -14,1%

Zdroj: Vlastni vijpoéty a Vijbérové etient pifjmil a Zivotnich podminek domacnosti Ceského statistického tiradu

Pii podobné analyze, kdy jsme porovnavali vysi ztraty podle nejvyssiho dosazeného
vzdélani, prinasi ukonceni sdileni dle ocekavani nejvyssi naklady u Zen se zakladnim

vV 7/ /

vzdélanim a nejvyssi vynosy u muzi s vysokoskolskym vzdélanim.

Celkové potencialni dopady rozvodu vSak maji mnohem komplexnéjsi podobu a
dlouhodobé nejsou determinovany pouze okamzitou ztratou sdileni spolecnych
piijmt vramci domacnosti. Napiiklad rozvedené Zeny jsou nuceny vice pracovat,

pripadné ztratu sdileni prijmu ¢asteéné kompenzuje povinnost vyzivného.

Tabulka 4 porovnava ekvivalizované prijmy rtznych domacnosti prepoctené

na jednoho clena. Tyto statistiky by mély ilustrovat dlouhodobé potencialni dopady



rozvodu, které zde zahrnuji nejen ztratu sdileni, ale i reakce rozvedenych na novou
Zivotni situaci. I pres potencialni prizptisobeni se novému stavu jsou rozdily vyrazné

v neprospéch doméacnosti s rozvedenymi v Cele, a to zejména pokud se jedna o Zenu.

Tento zavér plati jak pro porovnani vsech rozvedenych a sezdanych domacnosti, tak
pro domacnosti rozdélené podle poctu clent. Prepocitané piijmy domécnosti
vedenych rozvedenym jednotlivcem jsou v priimeéru nizsi nez prepocitané piijmy
svobodnych domécnosti. U domécnosti s détmi jsou vSak prepoctené prijmy
domaécnosti vedenych svobodnymi jednotlivci nizsi nez u téch, v jejichz cele stoji
jednotlivec rozvedeny. Je vSak pravdépodobné, Ze domacnosti s détmi vedené
svobodnym jednotlivcem vznikly diky rozchodu partnert, tudiz jde de facto

o rozvedené domécnosti.

Tabulka 4: Cisté ekvivalizované piijmy domacnosti podle typu

domacnosti

Ekvivalizované cisté prijmy na osobu

5 . ) ) ) . udomaécnosti
uvSech typi  udomacnosti u domacnosti

osoba(y) v cele . bez dalsich
) . domaécnosti s détmi bez déti .

domacnosti ¢lent

sezdany par 191 254 178 626 201 202 199 445

rozvedeny

. . 172 960 141183 184 817 183 156

jednotlivec

svobodny

. . 193 798 121 440 208 177 214 172

jednotlivec

svobodny par 202 741 165 937 242 632 235 781

Zdroj: Vlastni vjpoéty a Vijbérové Setient pijmil a Zivotnich podminek domdacnosti Ceského statistického tiradu

Rozdily v prepocitanych ¢istych prijmech domécnosti u rozvedenych a sezdanych
domacnosti jsou dany zejména nizsimi prijmy rozvedenych domacnosti, v jejichz cele
stoji samotna Zena, jak ukazuje Graf 1. Levy panel Grafu 1 ukazuje, Ze rozdily
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vrozdéleni Cistych prepocitanych prijm sezdanych domacnosti a domacnosti
vedenych osamocenymi rozvedenymi muzi jsou minimalni. Naopak, rozdily v ¢istych
prepocitanych prijmech sezdanych doméacnosti a domacnosti vedenych osamocenymi

rozvedenymi Zenami jsou vyrazné odlisné.

Graf 1: Rozdéleni prijmia sezdanych a rozvedenych doméacnosti

Histogramy ekvalizovanych pfijmid domacnosti

V tele rozvedené V Cele rozvedené
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Zdroj: Vlastni vjpodty, Vijbérové Setieni pifjmii a Zivotnich podminek domdcnosti Ceského statistického tiadu

4 Zavér

V této studii kvantifikujeme rozdily v ekonomické aktivité a ptijmech mezi sezdanymi
arozvedenymi jednotlivci. Rozdily v ekonomické aktivité rozvedenych, sezdanych
a svobodnych jednotlived naznacuji signifikantni droven ,rodinné délby prace®
v Ceské republice. Zenati muZi se oproti rozvedenym a svobodnym vénuji vice trznim
formam prace, jako jsou zameéstnani a podnikani, coz signalizuje vys$si mira
ekonomické aktivity a vys$i hrubé mzdy. Vdané Zeny se naopak vice koncentruji
na netrzni formy prace, jako je péce o déti, pribuzné a domacnost, coz ma dopad

i na jejich niz§i hrubé mzdy. Rodinna délba prace sama o sobé miize byt vyhodna
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prooba manzele béhem trvani manZzelstvi, v pripadé rozvodu vsSak prispiva
k negativnim ekonomickym dopadiim rozvodu. Partner, ktery se vice vénoval
netrznim formam prace (vétSinou Zeny), béhem manzelstvi méné kumuloval lidsky
kapital, a po rozvodu se tak hiife prizptisobuje nové ekonomické situaci a nutnosti

vice se vénovat trznim formam préace.

Dopady potencialniho rozvodu pfi védomi nedostatku dat pro Ceskou republiku
ilustrujeme kvantifikaci dopadt ztraty sdileni prijmi. Ztrata sdileni pfijmt mezi
partnery by pro vdané zeny ve véku 20 az 70 let, které nejsou studenty ani diichodci,
znamenala pokles Cistych prijmu o vice nez 20 %. Tento potencialni pokles miize
¢asteéné vyrovnat napiiklad v rodinach s détmi vyzivné, nebo prizptisobeni se muzii a

Zen nové zivotni situaci.

Celkovy potencialni efekt rozvodu, ktery zahrnuje nejen ztratu sdileni pfijmt mezi
partnery, ale i dalsi dopady rozvodu, ilustrujeme pomoci porovnani prijmt
rozvedenych a sezdanych domacnosti prepoctenych na jednoho jejich élena. Je vSak
treba zdiraznit, Zze toto porovnani nemusi zcela odpovidat kauzalnim dopadiim
rozvodu, jelikoZ rozdily mezi pfijmy sezdanych a rozvedenych mohou byt ¢aste¢né
zpusobeny nepozorovanymi rozdily mezi rozvedenymi a sezdanymi jednotlivci a
jejich domécnostmi. Domacnosti v cele s rozvedenymi vykazuji niz§i prijmy
najednoho c¢lena neZz domacnosti vedené sezdanym parem. Nejnizs$i prepoctené
prijmy vykazuji domacnosti, které vedou rozvedené Zeny, presnéji domacnosti vedené

rozvedenymi Zenami s nezaopatfenym ditétem.

Zavéry studie naznacuji, Ze stat miize ekonomické dopady rozvodu alespon ¢aste¢né
eliminovat podporovanim konkurenceschopnosti obou manzeld na trhu prace béhem
manzelstvi. Tato podpora pomiiZe snizit vysledky studie indikovanou rodinnou délbu
prace, kdy se Zenati muzi vice zaméfuji na trzni formy prace (zaméstnani a
podnikani) a vdané Zeny naopak na netrzni formy prace (péce o déti, pribuzné a
domAcnost). Zeny pak budou béhem manZelstvi vice budovat svou kariéru (budovat
lidsky kapital) a v pripadé rozvodu pak budou mit mensi obtiZe prizplisobit se nové

ekonomické situaci.
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6 Prilohy

Tabulka 1: Rozdily v ekonomické neaktivité oproti sezdanym - taplné vysledky popisné

regrese pro ekonomickou neaktivitu jednotlivet

Pravdépodobnost

ekonomické neaktivity

stfedni vzdélani -12,7% ***
vysokoskolské vzdélani -18,0% ***
vékova skupina 23 let -6,3% ***
vékova skupina 28 let -4,3% ***
vékova skupina 33 let -2,5% **¥
vékova skupina 38 let -1,5% ***
vékova skupina 43 let -0,3%

vékova skupina 48 let 1,5% ***
vékova skupina 53 let 5,6% ***
vékova skupina 58 let 14,1% ***
vékova skupina 63 let 48,7% ***
Zena ve v€kové skupiné 23 let 19,4% ***
Zena ve v€kové skupiné 28 let 20,4% ***
Zena ve v€kové skupiné 33 let 14,9% ***
Zena ve vékové skupiné 38 let 8,6% ***
Zena ve v€kové skupiné 43 let 5,5% **¥*
Zena ve v€kové skupiné 48 let 4,4% ***
Zena ve v€kové skupiné 53 let 3,8% ¥
Zena ve v€kové skupiné 58 let 25,3% ***
Zena ve v€kové skupiné 63 let 28,1% ***
svobodné Zena s malym ditétem 11,0% ***
svobodné Zena s vétSim ditétem 0,2%

rozvedené Zena s malym ditétem -10,4% ***
rozvedené Zena s vétSim ditétem 5,2% *%¥
rozvedené Zena se zv -1,4% **¥
rozvedeni Zena se sv -2,4% ***
rozvedené Zena s vv -7,1% FEE
rozvedeny muz se zv 2,3% **¥
rozvedeny muz se sv 3,2% ***
rozvedeny muz s vv 1,6% ***
svobodné Zena se zv 5,0% ¥**
svobodné Zena se sv -7,7% FE¥
svobodné Zena s vv -7,7% FE¥
svobodny muz se zv 7,4% F**
svobodny muz se sv 3,0% ***
svobodny muz s vv 6,0% ***
malé dité 53,4% ***
vétsi dité -7,7% FE¥
Konstanta 15,7% ***
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Tabulka 2: Rozdily v hrubych piijmech oproti sezdanym - tiplné vysledky - popisna

regrese pro logaritmus vysSe mzdy jednotlivca

stfedoskolské vzdélani 23,0% ***
vysokoskolské vzdélani 63,9% ***
vék 3,4% ***
kvadrat. véku 0,0% ***
vék Zeny -2,0% ***
kvadrat. véku Zeny 0,0% ***
tydenni odpracovani doba 0,0% ***
rozveden Zena jednotlivec se zv 0,1%
rozvedeni Zena jednotlivec se sv 6,8% ***
rozveden Zena jednotlivec s vv 6,2% ***
rozvedeny muz jednotlivec se zv -4,2%
rozvedeny muz jednotlivec se sv -2,3% ***
rozvedeny muz jednotlivec s vv -10,8% ***
svobodn4 Zena jednotlivec se zv -2.0%
svobodn4 Zena jednotlivec se sv 2.5% ***
svobodna Zena jednotlivec s vv -5.6% **¥
svobodny muz jednotlivec se zv -11.5%  ***
svobodny muz jednotlivec se sv -13.5% ***
svobodny muz jednotlivec s vv -25,1% ***
svobodné Zena pér se zv 17,4% ***
svobodné Zena par se sv 7,0% ***
svobodné Zena péar s vv 4,5%
svobodny muz par se zv 3,6%
svobodny muz par se sv -1,5%
svobodny muz par s vv -12,7% **¥
rozvedené Zena jednotlivec s malym ditétem 5,8%
rozvedené Zena s vétSim ditétem -3,0% ***
svobodné Zena jednotlivec s malym ditétem -3,7%
svobodna Zena jednotlivec s vét§im ditétem 1,2%
svobodna Zena par s malym ditétem -2,0%
svobodné Zena par s vét§im ditétem -3,8%
Konstanta 881,1% ***

Zdroj: Vijbérové Setient pifjmii a Zivotnich podminek domacnosti Ceského statistického tiiadu

Poznamky: zv je zkratka zakladni vzdeélani, sv pro stiredni vzdélant, vv pro vysokoskolské vzdélani.
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