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Danové prazdniny slibované v programovém prohlaseni vlady by mély
zanedbatelny dopad na vsechny zaméstnance s viyjimkou téch
nejvydélecnéjsich. I to vyplyva z nové studie think-tanku IDEA pii
Narodohospodaiském uistavu Akademie véd CR s nazvem “Spocitali jsme
za vas: Dopady zruseni superhrubé mzdy, snizeni odvodit na socialni

pojistént a zavedeni danovych prazdnin.”

Danové prazdniny, diky kterym by rodiny s tfemi a vice détmi nebo derpajici
rodicovsky prisp€vek neplatily dan z prijmu, by mély miniméalni, nebo dokonce zadny
vliv na odvody zaméstnancii.

“Je to dano tim, ze mnoho z nich jiz dnes darn z prijmi neplati. Vzhledem k tomu, Ze
navrhované dariové prazdniny se soustreduji na skupinu poplatnikii s 3 a vice détmi
anebo tech, jejichz partner Cerpa rodicovsky prispévek, piekrjva se toto navrhované
opatieni témér dokonale s jiz existujici danovou podporou rodin s vice détmi nebo s
Jjednim vydélavajicim v rodiné. Jsou to darnovda sleva na déti a sleva na manzelku resp.
manzela s nizkymi piijmy,” vysvétluje spoluautorka studie Klara Kaliskova.

Programové prohlaseni vlady pocita u danovych prazdnin se zastropovanim vyse
prijmu. Tato hranice vS§ak upiesnéna neni. Studie modeluje nejstédiejsi moznou verzi
danovych prazdnin, ktera neni omezena velikosti piijmi.

Pokud by moznost danovych prazdnin byla dostupna vS§em poplatnikiim bez rozdilu
piijmt (pokud by splnovali dal$i podminky), pak by zavedeni danovych prazdnin
snizilo ptijmy verejnych rozpocti o 5,5 mld. K¢ 86 % z této ¢astky by pak pripadlo
horni pétiné zaméstnancu s nejvyssimi prijmy.



Graf 8: Rozdéleni aspor z navrhovanych danovych prazdnin
mezi prijmové skupiny zaméstnancii
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Pon.: Graf uwadi rozdéleni uspor z navrhovaného snizeni socidiniho pojiSténit mezi pét steiné velkyjeh skupin zamésmanci podle
vyse jejich pracovrich prjmii (kvintilil).

Velmi vyrazny dopad na zdanéni zaméstnancii by pak mél navrh z Programového
prohlaseni vlady, ktery pocitd se snizenim sazby socidlniho pojisténi placeného
zaméstnavatelem o 2 procentni body.

»Toto opatieni by v roce 2022 stalo priblizné 38 mld. K¢ a snizilo by celkové darnove-
odvodové zatizeni prace priblizné o 1 procentni bod u vSech zaméstnancii. Priimérny
zaméstnanec v nejméné vydélecné peétiné by mésicné usetiil 215 K¢, priimeérny

zaméstnanec v nejuyssi pétiné 1 350 K¢, dodava spoluautor studie Michal Soltés.

Studie také analyzuje dopad zmén danovych zakonti ptijatych v letech 2020 a 2021. Na
nich nejvice vydélali lidé s nejvy$simi prijmy. Odvodové zatiZzeni zaméstnanci se sice
snizilo u vsSech prijmovych skupin, zaméstnanci v nizkoprijmové pétiné ale usetrili
v leto$nim roce v priméru 500 K¢ mésicné, zatimco ti ve vysokopiijmové pétiné

v

v priméru 4 000 K¢ mési¢né.

V dtisledku zmén se pak celkové odvody na dani z prijmi snizily z 227 mld. K¢ o0 116
mld. K¢ na 111 mld. K¢. — tedy o vice nez polovinu.



Graf 2: Rozdéleni aspor z prijatych danovych zmén
mezi piijmové skupiny zaméstnancii
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Pozn.: Graf weadi rozdéleni uspor z prijatych danovgeh zmén mezi pét stejné velkych skupin zaméstnanci podle vigse jejich
pracovnich pigimi (kvintili).

Studie vznikla s podporou Technologické agentury CR a Akademie véd CR v rameci
programu Strategie AV21 Spole¢nost v pohybu a veiejné politiky. Cely text
k dispozici zde.
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Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)
pii Narodohospodarském tstavu AV CR, v. v. i. je nezavisly akademicky
think-tank zamértujici se na analyzy, vyhodnocovani a vlastni navrhy verejnych politik.
Doporuceni IDEA vychézi z analyz zalozenych na faktech, datech, jejich nestranné
interpretaci a moderni ekonomické teorii. IDEA je projektem Narodohospodarského
tistavu Akademie véd Ceské republiky, ktery spolu s Centrem pro ekonomicky vyzkum
a doktorské studium Univerzity Karlovy (CERGE) tvori spole¢né akademické
pracovistée CERGE-EI.
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