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Motivace: Setfeni na $kolstvi |

Obrazek 1.3: Celkové verejné vydaje na instituce zakladniho
a stredniho (nevysokoskolského) vzdélavani (% HDP, 2015)

Vefejne vydaje v % HDP
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Motivace: Setfeni na $kolstvi Il

Na nizky verejny dluh -
nemuUzeme byt pysni MAKRO CESKAS

. . ey SPECIAL pofitelna
aneb Temelin nam koupili
cesti ucitelé

Graf 4: Vefejny dluh CR: oficialni dluh versus ,,dluh
vuci ucitelum* (v % HDP)

60%
50%

e Cesko se rado py3ni nizkym a dale klesajicim 40%
verejnym dluhem.
o e . 30%
¢ Odvracenou stranou nizkého ¢eského dluhu je
podinvestovanost ¢eského vefejného sektoru. 20%
Dasledkem je sniZeny riistovy potencial ceské
ekonomiky. 10% I I
e Kriklavym piikladem tohoto nemistného
0%

Setieni jsou dlouhodobé velmi nizké platy

Michal Skorepa

mskorepa@csas.cz
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dlouhodobé nedostatecnych ucitelskych plati :
se od roku 1994 nakumuloval do aktualni vyse ® oficialni dluh ®dluh vidéi ucitelim

pres 500 miliard korun. . . _ G
¢ Jeto, jako by utitelé skrze své nizké platy nam Zdroj: OECD, MSMT, CSU, Bloomberg, viastni vypocty
viem nepfimo financovali stavbu jaderné

elektrarny Temelin.



Motivace: Platova atraktivita profese |

Obrizek 1.4a: Platy ucitelii 2. stupné zakladnich Skol v relaci k platiim
ostatnich vysokoskolsky vzdélanych pracovnikii (2017)

Pomeér ucitelskych platu k platum
vysokoskolsky vzdélanych pracovniku v %
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Zdroj: OECD {(Education at a Glance 2018)
> Platy ¢eskych u¢iteld v relaci k » Absolutni vyse ucitelskych
platdm vysokoskolsky vzdélanych platu v CR v roce 2018 narostla

o cca 11 %, ale platy VS
vzdélanych rostly také
vysokym tempem

zameéstnancu jsou nejnizsi v OECD
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Motivace: Platova atraktivita profese i

Obrazek 1.4b: Platy uéitelii na 2. stupni zakladnich skol
v riznych fazich kariéry (2017)
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Motivace: Atraktivita profese u mladych |
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Obrazek 1.5: Podil patnactiletych zakii, kteii maji v imyslu vystudovat
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Zdroj: Vlastni vypoéty na zakladé PISA 2006

» Velmi nizky podil mladych vidi

budoucnost v ucitelské kariére

» Zajem o ucitelskou profesi je
vétsi mezi zaky s horSimi
vysledky
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Motivace:Atraktivita profese u mladych Il

Obrazek 1.6: Podil uchazedi o studium na vysoké skole podle zaméieni
uchazec¢em nejpreferovanéjsi fakulty v deseti skupinach (decilech) vysledku
v testu obeenych studijnich predpokladii — OSP (ak. rok 2017/18)

40

pravni védy a nauky
{n =3152)

% podil uchazecu v decilu

pedagogiki, ucitelstvi a socialni péce
{n = 918)
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nejnizsi uroven OSP Decily nejvyssi uroven OSP

Zdroj: Viastni vjpocty na zakladé SCIO

» Intelektudlné nejnadanéjsich » Intelektudlni $picka mladych
uchazecl se na ucitelské obory se vetSinove hlasi na prava,
hlasi velmi malo medicinu, ...
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Motivace: Trendy ve vysledcich zaku

Obriazek 1.1: Dlouhodobé trendy priomérnych vysledkii ¢eskych zaki
v mezinarodnich testech PISA
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Zdroj: Zprava Ceské gkolni inspekce (2018)

» Z dlouhodobéjsiho pohledu maji
primérné vysledky ¢eskych 15ti
letych Zzaka klesajici trend




Motivace: Rozdily mezi uciteli

Graf 3.4: Srovnani mezikvartilovych rozpéti test-skore mezi mladsi a starsi populaci

a uditeli v Cesku
Ctenarska gramotnost Matematicka gramotnost ICT gramotnost
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Vyéka sloupce odpovida rozdilu skdre mezi 25. a 75. percentilem. Cara uvnitf obdélniku odpovida praméru

» Rozmanitost ¢tenarské gramotnosti mezi
mladsimi uciteli (ktefi se zacali pripravovat na
profesi po roce 1989) oproti uditelll starsim,
vyrazné narostla.

>

Rozmanitost ICT gramotnosti mezi
mladsimi uditeli je také vyrazna.

Rozmanitost matematické gramotnosti
se nezmeénila, ale ta je vyznamna jen u
Casti uciteld.

Intelektualnl dovednosti
Seskieh uditelil
v mezinhrodnim

a generadnim srovnand
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Motivace: vysledky Zzakt a ekonomicky rust

Napf. studie Hanushek, Woessmann (2010)

Trend hospodarského rustu
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Strucneé k metodologii




Strucne k metodologii: vedecka literatura |

Kvalita prace ucitele = Vysledek zaka

(zlepsSeni = vzdélanim pridana hodnota)

I
') ANNUAL REVIEWS

PRICING & SUBSCRIPTIONS

The Distribution of Teacher Quality and Implications for
Policy

nnual Review of Economics

d Citation | Ctabion Alerts
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Strucneé k metodologii: vedecka literatura Il

... Vysledky zakt - Dlouhodoby riust HDP

CESifo Working Papers

How much do Eduecanonal Outcomes Maner in
OECD Couniries”

Enc A. Hanushek
Ladger Woessmann

CESIFO WORKING PAPER NO. 3238
Carmony & Ecososacs of Eaocamios
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Trend hospodarského rustu
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The High Cost
of Low Educational

Performance

THE LONG-RUN ECONOMIC IMPACT
OF IMPROVING PISA OUTCOMES

Dopad vzdélanosti na
hospodarisky riist:
ve svétle novych vysledkii PISA
2012
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Strucneé k metodologii —NEreformni scénare

I. NEREFORMNIi STREDNi SCENAR Il. NEREFORMNi OPTIMISTICKY SCENAR

SITUACE BEZ INTERVENCE
Dosavadni trendy pokracuji po
dobu pristich 15 let.

SITUACE BEZ INTERVENCE
Dafi se udrzet stavaji situaci.

tj. KLESAJICi PISA SKORE
Dlouhodoby pokles vysledku
ceskych patnactiletych zak( v
Setreni PISA z poslednich dvou
dekad by pokracoval stejnym
tempem i v dalSich 15 letech.

tj. PISA SKORE NA UROVNI PISA 2015
PISA skdre se podati udrZet na Urovni
roku 2015.

SniZujici kvality prdce ucitelt (KPU)
Klesajicimu trendu ve vysledcich
Zdku odpovidd posun rozdéleni

Tzn. Ze soucasna kvalita prace ucitelli se udrzi
KPU se dafi drzet na primérné urovni
roku 2015.

KPU doleva.

nowy primér e plvadni priimér ;Eﬂ?nér

p_ﬁwd nil

primér
asy o3
z 2
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o
g g
o g

kvalita prace ufiteld kvalita prace uditeld
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Strucné k metodologii — reformni scénare lll

REFORMNI SCENAR ZLEPSENI VSECH UCITELU

* Zkvalithovani prace stdvajicich uditelll — napft. lepSim dalSim vzdéldvanim pedagogickych
pracovnikd, kvalitnéjsim vedenim ucitell fediteli, dalSi podporou feditel(

A / MIRNE ZLEPSOVANI
KPU by se postupné zvysovala tak,
Ze by se béhem 10 let zvysila 0 5%
pocatecni hodnoty a poté by se

vyvoj zastavil

B / VYRAZNE ZLEPSOVANI
V pribéhu 10 let by doslo k posunu
KPU o 10 %.

Panel A: Mirné zvySovani kvality prace u viech uciteld . L _ . . o a
Panel B: Vyrazne zvysovani kvality prace u vsech ucitelu

pinadni primér novy pramer i L o

puvodni prumer Novy prumer

Eetnast uéiteld

Eetmaost ufibeld

kvalita prace ufitell
kvalita prace uéiteld



Strucne k metodologii — reformni scénare IV

REFORMNIi SCENAR GENERACNI VYMENY

* Kvalitativni zlepsSeni ve vybéru a pripravé novych ucitel(.

* Zptisnéni kvalitativnich narokd pro vstup do ucitelské profese.

* Pfirozeny odchod 3 % starsich ucitelt do dlichodu ro¢né — odchazi rovhomérné z celého
rozdéleni KPU po dobu 80 let.

* Ndhrada mladymi uciteli ndborem z ¢asti plivodniho rozdéleni KPU ve 2 variantach:

A / NizZKA KVALITA ABSOLVENTU
* Profese neni dostatecné atraktivni
pro vysoce disponované potencidlni

B / VYSOKA KVALITA ABSOLVENTU
* Ucitelska profese je dostatecné
atraktivni. MUZe a probiha pfisny vybér

zajemce. do profese.
Novi ucitelé jsou rekrutovani ze * Novi ucitelé jsou rekrutovani z nejvyssi
spodni 1/3 KPU. 1/3 KPU.
Panel B: Vysledné rozdéleni kvality prace ufitel i v pfipadé nizké kvality absolventil, e CrUwf%”i:;ﬁgﬁ?;:;gt;ﬁer:ﬂuﬂggr;gf;: ;?:uo:_ﬁ :;‘;:STY e
tj. kdyE novd wCitelé budou rekrutovani pouze ze spodni Casti "a p o ' : e ;
biivodniho rozdéleni kvality prace uiiteld (spodnich 33 99 pinodnihe rozdéleni kvality prace ugitelt (homich 33 %
plvodni primér wihvadnl primér
- 3
] E]
g B
£ £
kvalita prace wibeld kalita prace utitek
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Strucne k metodologii — reformni scénare V

REFORMNI SCENAR KOMBINOVANY
Kombinace zvySovani kvality prace vSech ucitelli + generacni vymény

=~ « Nahrada mladymi u¢iteli probiha v horni 1/3 KPU

* Generacni vyména bude probihat po dobu 80 let.
* ZlepSovani KPU stavajicich uditel(l bude probihat 10 let ve dvou variantach:

A / MiRNE ZLEPSOVANI STAVAJiCicH UCITELU B / VYRAZNE ZLEPSOVANI STAVAJICICH UCITELD

Panel B: Vysledné rozdélenl kvality prace uitelll v pfipadé, e novi uéitelé Panel C: Vysledné rozdéleni kvality préce u€itelll v pfipadé, e novi uditelé
budou rekrutowvéni pouze z horni 24sti plivodniho rozdéleni kvality préce utiteldl fhomich 3399 budou rekrutovéni pouze z harni 2asti plivodniho rozd@leni kvality préce uditelli (homich 33 %9
a zaroven bude dochézet a zarover bude dochazet k vyraznému zvySovani kvality prace u viech uditell

pirvesdni primér plwodni primér

Eetnast uliteld

Patrost utitelh

kvalita prace witell lovalita price uiteil
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Strucné k metodologii — zakladni parametry

Tabulka 6.1: Shrnuti zakladnich parametrua
simula¢niho modelu dopadu vzdélanosti na rist HDP

Rok spusténi reformy 2020

Doba zavadéni reformy 10 let
Horizont uvazovanych vinosu z reformy 2100 (80 let)
Ocekavana délka pracovni kariéry 40 let
Autonomni rist potenciadlniho HDP 1,5 % p.a.
Vychozi HDP v roce spusténi reformy (2020) 5080 mld. K¢
Diskontni sazba 3%

* Zdroj: https: //www.cnb.cz/en/monetary_policv/forecast/index.html#GDP
Ve stalyjch cendach r. 2010, na zakladé prognozy CNB ze srpna 2018 pro rok 2020.




Strucne k metodologii — predpoklady

Réiznorodost KPU v Cesku je primérna.

KPU ma na test-skére zaku stejny absolutni dopad bez ohledu na
pocatecni uroven test-skore toho kterého zaka.

Prirazovani ucitelt k zdkim probiha ndhodné.

Postupné zmény rozdéleni KPU zasahuji rovhomeérneée zaky ve vsech
deviti rocnicich na ZS.

Vzdélavaci dopad ucitele v prubéhu studia Zaka ¢astecné
vyprchava.

Cast vzdélanosti vznikd i mimo gkolni prostfedi a neni spojena s
kvalitou prace uciteld.

K autonomni depreciaci KPU na Urovni jednotlivych ucitel( v ¢ase

nedochazi. IDEAceets
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Dopady scénaru na vysledky zaku

Obriazek 5.1: Dopady scénaiti vivoje kvality prace uéitelii (KPU)
na vyvoj priomérnych PISA skére ¢eskych Zakii
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»  Znatelné zvysSeni vysledk( zaka diky vyssi kvalité » V dlouhodobéjsim horizontu jsou
prace ucitel(l Ize ocekdvat jiz za 10 let. dopady na vy$§i vzdélanost 74ka
»  Zahranicni ptiklady ukazuji, Ze reformy resp. zmény velmi vyrazné
jsou realizovatelné




Dopady scéna

u na hospodarsky rust |
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v O

Dopady scénaru na hospodarsky rust Il

Roéni HDP (% pocate¢niho HDP v roce 2020)
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mmm V(i) Kombinovany (vyrazné zlepseni KPU uciteld)
=== V(i) Kombinovany (mirne zlepseni KPU ucitelt)

I11.(ii) Zlep$eni vsech ucitell (vyrazné)
I11.(i) Zlepseni viech ucitelt (mirné)

Nereformni scénare:

smu || Optimisticky
smm |. Stredni
smu |V (i) Pesimisticky

=== |V (i) Generacni vyména ucitell (vysoka kvalita absolvent()
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» V dlouhodobém horizontu jsou
dopady vyssi kvality prace uciteld
na HDP obrovské

2060

Rok

2070 2080 2090 2100

» Vyraznéjsi dopady na HDP
jsou vsak vidét az v horizontu
30 let a déle




Roéni HDP (v % poéateéniho HDP CR)

Roéni HDP (v % po&ateéniho HDP CR)
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Co dale?

Jaké mohou byt cesty a opatreni
ke zvyseni kvality prace ucitelli?

Zatraktivnéni ucitelské profese a
kvalitni pocatecni priprava
pedagogl

Efektivnéji nez dnes podporovat
ucCitele v jejich profesnim uceni

vvvvv

budou o profesni uceni uutelu
vice pecCovat

Systematicky a dlouhodobé
podporovat reditele, aby pecovali
o profesni rozvoj ucitelt

Jak nakladna mohou takova opatreni
byt?

Potencialni ekonomické vynosy jsou
natolik vysoké, Ze je mozno uvazovati o
opatrenich relativné nakladnych
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Dopady reformnich scénaru
na hospodarsky rust

Tabulka 6.2: Kumulované prispévky scénaia vyvoje kvality prace ucitelia k HDP

I1. scénare stagnace

A
Kumulovany Roéni Kumulovany Kumulovany
prispévek ekvivalent prispévek k HDP prispévek k HDP
Seénar k HDP Pl].:sll_;;‘;( u [% poc¢ateéniho [iako podil na kumulovaném
roéniho HDP HDP II. Nereformniho
[mld. K¢] [mld. Ké] vroce 2020] optimistického scénare™]
Nereformni scénaie (1) (=) (3) (4)
IV.(i) Nereformni pesimisticky scénai -16 B49 - 211 -332 % 0,60
I. Nereformni stiredni scénar -12 429 -155 -245 % 0,80
IT. Nereformni optimisticky scénar 0 0 0% 1,00
Reformni scénare
IT1.(i) Reformmni scénar zlepseni vsech o
néiteld (mirneé) 10 991 137 216 % 1,19
ITI.(ii) Reformni scénar zlepseni vsech a
. . o

uéitelt (vyrazne) 23 084 =i 404 7 140
IV.(ii) Reformmni scénar generacni
vymeény ucitelt (vvsoka kvalita 21338 267 420 % 1,46
absolventi)
V.(i) Reformni kombinovany scénar _ o _
(mirneé zlepseni KPU uéiteli) 28915 361 569 % 1,58
V.(ii) Reformni kombinovany scenar _

37 327 467 735% 1,71

(virazneé zlepseni KPU ucitela)

*® Jde o souéet soucasnijch (diskontovanijeh) hodnot roénich HDP za Soleté obdobi.

## Jde o soucet soucasnijch (diskontovanijch) hodnot roénich HDP za Soleté obdobi II. Nereformniho optimistického scéndre.



Castky pro srovnani s roénim ekvivalentem

Tabulka 6.3: Priklady aktualnich prijmt a vydaji veirejnych rozpocti

Vvdajova polozka mld. Ké
Celkové vivdaje na skolstvi? 194,8
Predskolni vzdélani? 21,5
Zakladni vzdélavam® 71,1
Stiredni vzdélavani? 35.5
Vysoké skolstvi (bez VaV)? 33.7
Celkové naklady na platy uéiteld ZS2 30,0
Celkové naklady na platy uéiteld regionalniho skolstvi? 62,8
Viybér pojistného na socialni pojisténi (dichody)? 520,4

1) MSMT, Statistickd rocenka $kolstvi — soubor ekonomickijch ukazatelii 2017, Kapitola A
Souhrnné informace; Vijkonové ukazatele Tab. A.5. http: //www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-
v-cr/statistika-skolstvi/statisticka-rocenka-skolstvi-soubor-ekonomickyeh-ukazatelu-8

2) Vlastni vijpoéty z dat MSMT za rok 2016, vijkaz P1-04

3) Rozpoétova prognéza MF CR, predikee roku 2018



Srovndavani kraji Ceské republiky je provedeno na zékladé vysledk( v testu

prirodovédné gramotnosti patnactiletych zakl plnicich povinnou skolni dochazku, tedy

24kl zakladnich Skol a odpovidajicich ro¢nikl viceletych gymnazii (PISA 2015)

Obrazek 7.10 Vysledky patnactiletych zaku plnicich povinnou skolni dochazku - srovnani kraju

Praha

Liberecky
Kralovéhradecky
Jihomoravsky
Pardubicky
Plzensky

Zlinsky
Stredocesky
Olomoucky
Jihocesky
Vysodina
Moravskoslezsky
Ustecky

Karlovarsky

420

440 460 480

Primeérny vysledek v bodech

500

520
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